SATZIUNG

Der ARBEITSGEMEINSCHAFT BAUERLICHE LANDWIRTSCHAFT EIFELEV.
LANDESVERBAND RHEINLAND-PFALZ UND SAARLAND

§1Name und Sitz des Vereins:

(1) Die Arheitsgemeinschaft hiduerliche Landwirtschaft Eifel e.\l.
Landesverhand Rheinland-Pfalz und Saarland ist als Untergliederung
des Bundesverhandes der Arbeitsgemeinschait hauerliche
Landwirtschaft-Bauernblatt e.V. der freiwillige Zusammenschiuss von
in der Landwirtschaft Tétigen und anderen agrarpolitisch
Interessierten.

(2) DerVereinfiihrt den Namen: Arbeitsgemeinschaft hauerliche
Landwirtschaft Eifel e.\. Landesverband Rheinland-Pfalz und Saarland.
Erist ein eingetragener Uerein.

(3) Sitzdes Vereins ist Bithurg.

§2 2weck und 2iel des Vereins

(1) Ziel des Vereins ist die Erhaltung und Verhesserung lehensgerechter
Umwelthedingungen im landlichen Raum von Rheinland-Pfalzund im
Saarland. Der Schutz des Lehensraums fiir Menschen, Tiere und
Pflanzen kann nur durch eine biuerlich geprigte Landwirtschaft
erreicht werden.

Darum soll sich der Verein einsetzen-

- fiir die Erhaltung maglichst vieler biuerlicher Betriehe

- und fiir eine umweltgerechte Landwirtschaft zur Erzeugung
gesunder Lehensmittel.

(20 DerVerein dient diesem Ziel, in dem er vor allem

a. seine Mitglieder in wirtschatftlichen, rechtlichen und
sozialen Fragen herit und herufshezogene Beratung
vermittelt.

h. Die herufsstandigen Interessen seiner Mitglieder in der
Offentlichkeit wahrnimmt.

c. Agrar- und umweltpolitische Alternativen entwickelt.

d. RegelmiiBige Veranstaltungen zur Weiterbildung von
Béiuerinnen und Bauern sowie agrarpolitisch
Interessierten durchfiihrt.



(3]

)

e. Die Entwicklung von Selbsthilfeformen unterstiitzt.

f. Die Herausgahe der ,Unabhéingigen Bauernstimme*
inhaltlich und organisatorisch unterstiitzt.

g. Die Zusammenarheit mit anderen geselischaftlichen
Gruppen, die der Landwirtschaft verbunden sind und
einzelne oder mehrere Ziele des Uereins verfolgen, fordert.

h. Sichfiir eine gleichherechtigte Partnerschaft von Ménner
und Frauen auf den Hofen und landwirtschaftlichen
Institutionen einsetzt.

Der Verein geht davon aus, dass die Verwirklichung seiner Ziele in
enger Zusammenarheit mit den Verbrauchern moglich ist.

Der Verein arheitet frei und unabhangig nach demokratischen
Prinzipien.

3 Gemeinniitzigkeit und Gewinnverteilun

1)

(2

Der Verein veriolgt ausschlielich und unmittelbar gemeinniitzige
Iwecke im Sinne des Ahschnitts , Steuerhegiinstigte Zwecke“ der
Ahgabenordnung 1977 (§51f.A0).

Der Verein ist selhstlos titig, er erstreht keinen Gewinn. Samtliche
Einnahmen diirfen nur fiir sazungsméBige Zwecke verwendet
werden. Die Russchiittung von Uherschiissen an die Mitglieder ist
unzuliissig. Der Verein darf niemanden durch zweckiremde
Ausgahen und iiberhihte Vergiitungen hegiinstigen.

Bei Auflosung oder Aufhebung es Vereins oder hei Wegfall seines
hisherigen Zweckes fillt das Vermigen des Vereins an eine
Korperschatt des dffentlichen Rechts oder eine andere
steuerhegiinstigte Korperschaft zwecks Verwendung fiir die
Erhaltung und Verhesserung lehensgerechter Umwelthedingungen
durch die hauerliche Landwirtschatt.

§4 Mitgliedschaft

1]

(2)
(3)

Mitglied kann jeder werden, der sich zu den Zielen des Vereins
hekennt.

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschiuss oder Todl.
Der Verein hesteht aus ordentlichen und unterstiitzenden
Mitgliedern. Ordentliches Mitglied kann jede Béuerin und jeder



Bauer werden. Ordentliches Mitglied kann auch werden, wer zur
Erfiillung des Vereinszweckes einen aktiven Beitrag leistet. Alle
iibrigen natiirlichen und juristischen Personen, die die Ziele des
Vereins unterstiitzen wollen, konnen unterstiitzendes Mitglied
werden.

(4) DerAusschiuss aus dem Verein ist nur hei groben Verstofien gegen
die satzungsmépBigen Ziele des Vereins zulédssig

(3) Der Austritt aus dem Verein muss schriftlich mit einer Frist von drei
Monaten zum Ende des Kalenderjahres erklart werden.

(6)  Uber die Aufnahme, die Einordnuny als ordentliches oder
unterstiitzendes Mitglied und den Ausschluss entscheidet der
Vorstand. Die Mitgliedschaft gilt als vollzogen, wenn sie schriftlich
erklért wird und der Vorstand nicht innerhalh eines halhen Jahres
Einspruch erhebt. Gegen dessen Entscheidung kann die
Mitgliederversammiung angerufen werden. Diese entscheidet dann
endgiiltio.

§5 Rechte und Pilichten der Mitglieder
(1)  Die Mitglieder haben das Recht, an der Arbeit und an den

Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen.
(20 Sie sind gehalten sich nach ihren Kréiften fiir die Ziele des Vereins
einzusetzen.

§6 Beitrag

(1) Jedes Mitglied hat jahrlich einen Beitrag zu entrichten.
(2) Die Hohe des Beitrags wird von der Mitgliederversammiung
festgelegt.

§10rgane des Vereins

Organe des Vereins sind der geschéftsfiihrende Vorstand und die
Mitgliederversammiung.

§8 Mitgliederversammiung

(1)  Die Mitgliederversammiung ist das hochste heschlussfassende
Organ des Vereins.

(2) Die Mitgliederversammiungen sind heschlussfahig, wenn mindestens
10% der Stimmen aller ordentlichen Mitglieder vertreten sind. Im Falle der
Beschlussunfihigkeit der Mitgliederversammiung ruft der Vorstand diese
schriftlich mit einer Ladungsfrist von mindestens zwei Wochen erneut ein. Die



erneut einberufene Mitgliederversammiung ist ohne Riicksichtnahme auf die
Zahl der anwesenden Mitglieder heschlussfaihig.

(3) Die Mitgliederversammiung wihit den Vorstand fiir die Dauer von zwel
Jahren. Wiederwahl ist zuléissig. Die Mitgliederversammiung nimmt den
Rechenschafts- und Geschiftshericht des Vorstands entgegen und entlastet
ihn Jdhrlich. Sie kontrolliert die Arheit des Vorstandes. Der
Vorstand oder einzelne Vorstandsmitglieder kinnen mit qualifizierter
Mehrheit ahgewihit werden.

(4) Die Mitgliederversammiung wird mindestens einmal im Jahr vom
Vorstand unter Angahe der Tagesordnung einherufen. Antrige zur
Satzungsinderung miissen hei der Einladung zur Mitgliederversammiung
hekannt gegehen werden. Die ordentlichen Mitglieder sind schriftlich mit einer
Frist von drei Wochen einzuladen die unterstiitzenden Mitglieder durch die
,Unahhingige Bauernstimme“. Verlangen mindestens 10% der ordentlichen
Mitglieder schriftlich unter Angahe der Griinde eine auferordentliche
Mitgliedesversammiung, so muss der Vorstand eine
Mitgliederversammiung einbherufen.

(5) Die Tagesordnung kann mit den Stimmen von einem Drittel der
anwesenden Mitglieder erweitert werden

(11 Beschliisse der Mitgliederversammiung und die Ergebnisse der

Vorstandwahlen werden in einem schriftlichen Protokoll niedergelegt. Das

Protokoll wird von dem/der Protokollfithrer/in und einem weiteren

Vorstandsmitglied unterschrieben.

§9 Vorstand

(1  Der Gesamtvorstand hesteht aus dem geschéftsfithrenden Vorstand,
dieser hat 4 Mitglieder: die/den Vorsitzende/n, sein/seine
Stellvertreter/in, den/die Landesgeschaftsfiihrer/in und den/die
Kassenfiihrer/in; sowie his zu 3 Beisitzern/innen. Der Vorsitz und die
Stellvertretung soliten geschlechtsparititisch hesetzt sein. Die
Mitglieder des Vorstandes miissen Biuerinnen oder Bauern sein.
Ausnahmen sind nur durch Beschluss der Mitgliederversammiung
Zuléassiy.



(2

Vorstandsmitglied kann nur werden, wer kein hezahites Amt oder
Ehrenamt hei irgendeiner Industrie, Bank, Genossenschaft oder
héuerlichen Aktiengeselischaft oder Partei innehat und sich
verpflichtet, auch kein soiches anzunehmen. Ausnahmen sind nach
Offenlegung der Funktionen nur durch Beschiuss der
Mitgliederversammiung moglich.

Der/die Landesgeschéftsfithrer/in fiihrt die Beschliisse der
Mitgliederversammiung aus. Er nimmt die Geschiifte der laufenden
Verwaltung wahr und vertritt den Verein nach innen und auien.
Die/der Vorsitzende und ihr/sein Stellvertreter, sowie der/die
Geschiftsfiihrer/in vertreten den Verein gerichtlich und
auBergerichtlich in allen Vereinsgelegenheiten und sind
alleinvertretungsherechtigt. Im Innenverhaltnis solite der/die
Stellvertreter/in jedoch nur titig werden, wenn der /die Vorsitzende
verhindertist.

§10 Mitarbeiter

Der Vorstand kann eine oder mehrere Personen haupt- oder

nehenberuflich zur Durchfiihrung von Aufgaben im Rahmen des
Vereinszweckes anstellen. Die Mitarheiter sind dem Vorstand
verantwortlich.

§11 Beschliisse

(1

(2

Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme. Die Wahl der
Vorstandsmitglieder erfolgt durch geheime Ahstimmung. Die
Vorstandsmitglieder werden in getrennten Wahlgangen gewdhit.
Beschliisse werden in offener Abstimmung gefasst, sofern nicht
einer der anwesenden Stimmberechtigten geheime Abstimmung
verlangt.

Fiir Wahlen und Beschliisse geniigt die einfache Mehrheit der
anwesenden Mitglieder. Satzungsanderungen mit Ausnahme des
Vereinszwecks und der Ausschiuss von Mitgliedern miissen mit



einer Mehrheit von 2/3 der anwesenden Mitglieder heschlossen
werden. Eine inderuny des Zwecks des Vereins kann nur mit
Zustimmung aller Mitglieder beschlossen werden. Die schriftliche
Zustimmung der in der Mitgliederversammiung nicht erschienenen
Mitglieder zu einer inderung des Zwecks des Vereins kann nur
innerhalb eines Monats gegeniiber dem Vorstand erklirt werden.
Die Stellvertretung nicht anwesender Mitglieder bei Wahlen und
Beschliissen ist nicht maglich.

§12 Auflosung des Vereins

1]

(2

Die Auflosung kann nur in einer ordentlichen
Mitgliederversammiung mit einer Mehrheit von 2/3 der anwesenden
Mitglieder heschlossen werden.

Falls die Mitgliederversammiung nichts anderes heschlieBt, sind
die/der Vorsitzende und ihr/sein Stellvertreter/in zur Liguidatoren
ernannt. Zur Beschlussfassung der Liguidatoren ist Einstimmigkeit
eriorderlich. Die Rechte und Pflichten der Liguidatoren hestimmen
sich im Ubrigen nach den Vorschriften des BGB iiber die Liguidation
(§§ 4711. BGB).

Das nach Beendigung der Liquidation noch vorhandene
Vereinsvermogen ist geméin §3 Abs. 3 dieser Satzung einem anderen
gemeinniitzigen Verein unmittelhar und ausschlieBlich zur
Forderung der Landwirtschaft im Sinne von §2 Ahs. 1dieser Satzung
zu iihertragen. Gleiches gilt, wenn der Verein aus einem sonstigen
Grund aufgelist wird oder seine Rechtsfihigkeit verliert.

§13 Geschiftsjahr
Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

Bithurg, den



